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Couleur du logotype

2. TEXTE

1. SYMBOLE



Déclinaisons du logotype

Nom Logo EDLN - Une ligne - Noir

Nom Logo EDLN - Trois lignes - Noir

Nom Logo EDLN - Une ligne - Blanc

Nom Logo EDLN - Trois lignes - Blanc Nom Logo EDLN - Deux lignes - Noir Nom Logo EDLN - Deux lignes - Blanc
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Polices d’écriture

Open Sans - Regular

NoovoITC - Bold
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Polices d’écriture

1. TITRES
La typographie utilisée pour le titrage est la NoovoITC
Bold. Interlignage recommandé : 1.25× la taille du titre.

2. LECTURE
La typographie utilisée pour le reste des textes est la
Open Sans Regular. Interlignage recommandé : 1.5× la
taille du texte.

L’écriture des titres principaux en majuscule est à éviter.

Pour les supports numériques, dans une optique de sobriété énergétique, Open Sans Regular peut être
substituée par la typographie sans-serif par défaut du système (cf. system-ui)

NoovoITC Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
123456789!@#$&»*( )%

Open Sans Regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
123456789!@#$&»*( )%
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Fortement déconseillé

Modifier la position
des éléments

Ajouter une
ombre portée

Place sur un fond
de couleur proche

Modifier la couleur
du texte

Placer sur une image
de couleur proche

Déformer
l’image
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Fortement encouragé

Sur une image avec beaucoup de
détails / très claire / très foncée

Assombrir la partie concernée
de l’image avec un dégradé
noir, d’opacité ~25%

Assombrir l’image en ajoutant
un rectangle noir par dessus,
d’opacité ~25%

Utiliser une version du logo contrastée

Sur Canva, ajoutez

soit

soit
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Iconographie encouragée 
Consigne pour l'utilisation des photos dans nos communications

Pour refléter au mieux l'esprit et les valeurs de notre association, voici quelques recommandations pour choisir les photos que nous
utilisons dans nos supports de communication :

🌟 Priorité aux émotions et à l'action !
Sélectionnez des photos qui mettent en avant :

Des jeunes ou des chefs et cheftaines en action, par exemple en train d’organiser une activité, de jouer, ou de découvrir la nature.
Des moments d’émotion authentique : contempler un paysage, partager un éclat de rire, un câlin entre amis, un instant de
complicité.
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Iconographie encouragée 
🌟 Mettons en avant l'univers du scoutisme 
Choisissez des photos qui illustrent :

Des éléments emblématiques du scoutisme, comme des chemises, foulard...
Les activités qui incarnent nos savoir-faire : monter une tente, allumer un feu, construire en froissartage, et plus encore.

💡 Pourquoi ces choix ?
Ces images mettent en lumière des traditions et des valeurs uniques du scoutisme : l’ingéniosité, l’autonomie, et le lien avec la nature.
Elles permettent à tous de mieux comprendre et d’apprécier ce qui rend nos aventures si spéciales.
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Iconographie encouragée 
🌿 Mettons la nature à l’honneur !
Privilégiez des photos qui capturent sa beauté :

Arbres et forêts, plantes, animaux...
Sol, sentiers,  tapis de mousse, feuilles.
De l’eau, des ruisseaux, rivières, lacs ou de la rosée sur les herbes.

💡 Pourquoi ces choix ?
Ces images incarnent notre connexion profonde avec la nature et rappellent l’importance de la protéger et de l’admirer. Elles créent
également une atmosphère apaisante et inspirante dans nos communications.
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Toujours jeter un oeil à tous les éléments de la photo, son fond... pour être sûr que rien sur la photo ne pourrait entacher la réputations
de l’associaton ni blessser quique ce soit.

📌 Faire attention à :

Toujours demander l’autorisation directe et explicite à une personne sur représentée sur une photo. 
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Ton de voix
Qu’est-ce que le ton, et pourquoi est-il important ?

Le ton désigne la manière dont une organisation communique avec son audience. Ce n’est pas seulement ce qui est dit, mais aussi
comment c’est dit. Il englobe le style, l’attitude et l’émotion qui transparaissent dans les mots utilisés.

Pour les Éclaireuses et Éclaireurs de la Nature, le ton doit refléter “un travail sérieux de gens qui ne se prennent pas trop au sérieux”.
Cela signifie être authentiques, professionnels, mais accessibles et chaleureux.

Notre nom lui-même est un guide :

Éclaireuses et Éclaireurs : des guides qui montrent une nouvelle voie à suivre.
De la Nature : un mot riche de sens, qui peut évoquer pour chacun :

Les grands jeux et la vie en plein air,
L’engagement écologique,
La nature intérieure de chaque individu, dans l’esprit de pleine conscience.
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Pourquoi le respecter ?

Ce ton unique reflète nos valeurs et notre identité. Il aide à renforcer notre image et à établir un lien sincère avec notre public.

Exemples de phrase :

“Les Éclaireuses et Éclaireurs de la Nature, ce sont des jeunes et des adultes qui s’engagent à explorer le monde, à agir pour la planète et à
cultiver l’essentiel : la bonne humeur et le partage.” 
“Nous sommes la Nature et ses aléas”; 
“Nous changeons le monde”; 
“Nous apprenons sur nous même, sur les autres et sur le monde”.

Ton de voix
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2. Outils de communication



Documents à en tête

Personnalisez les versions standard disponibles sur Canva
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Affiches de promotion de l’association
Personnalisez les versions standard disponibles sur Canva
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Cartes de visites
Personnalisez les versions standard disponibles sur Canva
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